АКТУАЛЬНАЯ РЕДАКЦИЯ

(в редакции решений от 10.02.2023 № 47)

Администрация

городского поселения Кильдинстрой

Кольского района Мурманской области

П О СТ А Н О В Л Е Н И Е
22.06.2020 г.


п. Кильдинстрой



№ 102
Об утверждении Порядка представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями и дополнениями), статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (с изменениями и дополнениями), Федеральным законом от 29.12.2012 № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», в целях снижения риска коррупционных правонарушений и минимизации ущерба от них,
п о с т а н о в л я ю:

1. Признать утратившими силу постановление администрации городского поселения Кильдинстрой от 14.03.2013 г. № 28 «Об утверждении Порядка представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»; 
2. Утвердить Порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей согласно приложению. 
2.1. Лица, поступающие на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), а также руководители муниципального учреждения сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, не предоставляют, в случае если их супруги:

-являются военнослужащими, сотрудниками органов внутренних дел Российской Федерации, лицами, проходящими службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющими специальные звания полиции, сотрудниками уголовно-исполнительной системы Российской Федерации и Следственного комитета Российской Федерации и принимают (принимали) участие в специальной военной операции или непосредственно выполняют (выполняли ) задачи, связанные с ее проведением, на территориях Донецкой Народной Республики; Луганской Народной Республики; Запорожской области, Херсонской области и Украины;

-направлены (командированы) для выполнения задач на территориях Донецкой Народной Республики; Луганской Народной Республики; Запорожской области, Херсонской области и выполняют такие задачи;

-призваны на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации;

-оказывают на основании заключенного ими контракта добровольное содействие в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации.
(Изменения внесены Постановлением администрации гп Кильдинстрой от 10.02.2023 г. №47)

 3. Лица, поступающие на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), и руководители муниципальных учреждений городского поселения Кильдинстрой (ежегодно) обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей «, за исключением случаев если их супруги:

-являются военнослужащими, сотрудниками органов внутренних дел Российской Федерации, лицами, проходящими службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющими специальные звания полиции, сотрудниками уголовно-исполнительной системы Российской Федерации и Следственного комитета Российской Федерации и принимают (принимали) участие в специальной военной операции или непосредственно выполняют (выполняли ) задачи, связанные с ее проведением, на территориях Донецкой Народной Республики; Луганской Народной Республики; Запорожской области, Херсонской области и Украины;

-направлены (командированы) для выполнения задач на территориях Донецкой Народной Республики; Луганской Народной Республики; Запорожской области, Херсонской области и выполняют такие задачи;

-призваны на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации;

-оказывают на основании заключенного ими контракта добровольное содействие в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации.
(Изменения внесены Постановлением администрации гп Кильдинстрой от 10.02.2023 г. №47)

 4. Администрации городского поселения Кильдинстрой:

 - осуществлять проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими данные должности, работодателем которых является глава администрации городского поселения Кильдинстрой, в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации;

 - внести дополнение в трудовые договоры с руководителями муниципальных учреждений городского поселения Кильдинстрой, работодателем которых является глава администрации городского поселения Кильдинстрой, в части установления обязанности ежегодно представлять в установленные сроки сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Кильдинстрой, обнародованию посредством размещения для ознакомления граждан на информационных стендах, а также на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Кильдинстрой в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://mokildin.ru.

6. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального обнародования. 
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации 
городского поселения Кильдинстрой


 
С.А. Селиверстов
Приложение
к постановлению администрации городского

поселения Кильдинстрой

 от 22.06.2020 г. №102
Порядок 

представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
1. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, представляет работодателю при назначении на должность:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения, (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения,, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности руководителя муниципального учреждения, (на отчетную дату).

2. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет работодателю:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая доход по основному месту работы, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
Согласно Указа Президента РФ от 17.04.2020 года №272 сведения за 2019 год, указанные в пункте 2 настоящего порядка, могут быть предоставлены в срок до 01 августа 2020 года включительно.
3. В случае если гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения или руководитель муниципального учреждения обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения не позднее 30 июня года, следующего за отчетным.
Такие уточненные сведения не считаются представленными с нарушением срока.

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Порядком гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

6. Должностные лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера или использовании их в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, и руководителем муниципального учреждения осуществляется по решению работодателя или лица, которому такие полномочия предоставлены, в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

9. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, гражданин, претендующий на должность руководителя муниципального учреждения, и руководитель муниципального учреждения несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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